
 

 

 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอด็ 

ว่าดว้ย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวธิีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

………………………………………. 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการ     

สรรหานายกสภามหาวิทยาลัยให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
ในสถาบันอุดมศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๖ วรรคสี่ และมาตรา ๑๘ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกอบกับมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด สมัยสามัญ ครั้งที่ ๑(๒๒๐)/๒๕๖๙ 
เมื่อวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์  
และวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๙” 

ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ว่าด้วย คุณสมบัติและวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 

พ.ศ. ๒๕๔๗ และ 
(๒) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ว่าด้วย คุณสมบัติและวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ข้อ ๔ ในข้อบังคับนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
“นายกสภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
“ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร” หมายความว่า ผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี รองอธิการบดี คณบดี  

หัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ผู้ช่วยอธิการบดี รองคณบดี หรือรองหัวหน้า
หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ผู้อ านวยการกอง 
หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่ากองตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด 

“คณะกรรมการสรรหา” หมายความว่า คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
“ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยที่ไม่ได้อยู่ภายใต้บังคับ

แห่งสัญญาจ้างของมหาวิทยาลัย และไม่ใช่ผู้ด ารงต าแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัย 

“กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ”  หมายความว่า กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ประเภท
คณาจารย์ที่เลือกจากแต่ละคณะ และกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ประเภทข้าราชการหรือพนักงาน 

 
 
 

 



 

ข้อ ๕ ผู้ ด ารงต าแหน่ งนายกสภามหาวิทยาลัยจะต้องมีคุณสมบัติ  ลักษณะพึงประสงค์   
และไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

(ก) คุณสมบัติ 
(๑) อายุไม่ต่ ากว่า ๔๕ ปี บริบูรณ์ 
(๒) ต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

 (ข) ลักษณะพึงประสงค ์
(๑) มีคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาลเป็นที่ยอมรับในสังคม 
(๒) มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการศึกษาในระดับอุดมศึกษา และความสามารถในทางวิชาการ

หรือวิชาชีพ 
(๓) มีความเป็นผู้น า และความสามารถในการบริหารอันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา

มหาวิทยาลัย 
(๔) มีประสบการณ์และเห็นความส าคัญของการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา หรือ

การศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น หรือเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล 
(๕) มีสถานภาพทางสังคมซึ่งเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
(๖) สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัยตามสมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่ 

 (ค) ลักษณะต้องห้าม 
(๑) ไม่เป็นบุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัย 
(๒) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาหรือกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา

ในเวลาเดียวกันเกินสามแห่ง 
(๓) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภาและรัฐมนตรี 
(๔) ไม่เคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า 

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๕) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ  

หรือจากหน่วยงานเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
(๖) ไม่เคยถูกลงโทษฐานฝ่าฝืนมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง 

ข้อ ๖ ในกรณีที่นายกสภามหาวิทยาลัยพ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระให้ด าเนินการสรรหา  
และด าเนินการกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยแทน 
เว้นแต่วาระของนายกสภามหาวิทยาลัยที่พ้นจากต าแหน่งนั้นจะเหลืออยู่น้อยกว่าเก้าสิบวันจะไม่ด าเนินการ
สรรหาผู้ด ารงต าแหน่งแทนก็ได้ 

ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งตามวรรคหนึ่งอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 
ข้อ ๗ ในกรณีที่นายกสภามหาวิทยาลัยพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ให้ด าเนินการสรรหาและด าเนินการ

กราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยใหม่ให้แล้วเสร็จ
ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่นายกสภามหาวิทยาลัยพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อ ๘ เมื่อมีกรณีที่ต้องสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา 
ประกอบด้วย 

(๑) ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เป็นประธานกรรมการ 
(๒) ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก จ านวนสามคน เป็นกรรมการ 
(๓) กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ประเภทคณาจารย์ที่เลือกจากแต่ละคณะ ซึ่งคัดเลือกกันเอง 

จ านวนสองคน เป็นกรรมการ 
(๔) กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ประเภทข้าราชการหรือพนักงาน ซึ่งคัดเลือกกันเอง 

จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
(๕) เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เป็นเลขานุการ 

๒ 



 

ให้สภามหาวิทยาลัยคัดเลือกกรรมการสรรหาตาม (๑) และ (๒) จากบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม 
ที่จะเป็นกรรมการสรรหาตามประกาศของคณะกรรมการการอุดมศึกษา และเป็นผู้ตระหนักถึงคุณสมบัติ 
และลักษณะพึงประสงค์ของผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยที่ เหมาะสมกับเป้าหมาย 
ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ วิธีการคัดเลือกกรรมการสรรหาตาม (๑) และ (๒) ให้เป็นไปตามที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด  

 การได้มาซึ่งกรรมการสรรหาตาม (๓) และ (๔) ให้มหาวิทยาลัยแจ้งประธานสภาคณาจารย์ 
และข้าราชการ ด าเนินการให้กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการประเภทนั้น ๆ คัดเลือกกันเอง แล้วเสนอชื่อ 
ผู้ที่ได้รับคัดเลือกให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งเป็นกรรมการสรรหา แต่ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
ไม่อาจเป็นกรรมการสรรหาตาม (๓) และ (๔) ได ้

ข้อ ๙ ให้คณะกรรมการสรรหามีหน้าที่ด าเนินการสรรหาผู้มีคุณสมบัติ  ลักษณะพึงประสงค์  
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๕ จ านวนไม่เกินสามคน โดยให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของบุคลากร 
ของมหาวิทยาลัย แล้วเสนอชื่อหรือบัญชีรายชื่อเรียงตามล าดับอักษรพร้อมประวัติข้อมูลรายละเอียด 
ที่ใช้ประกอบการพิจารณา เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

การเสนอชื่อของบุคคลตามวรรคหนึ่ง ต้องเสนอพร้อมความยินยอมของผู้ที่ได้รับเสนอชื่อด้วย 
ข้อ ๑๐ ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลที่คณะกรรมการสรรหาเสนอชื่อตามข้อ ๙ คนหนึ่ง

เป็นนายกสภามหาวิทยาลัย และให้ด าเนินการกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งต่อไป 
ข้อ ๑๑ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้และมีอ านาจออกระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่ง 

เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้มีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๙ 
 
 
 

(ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง จันทรางศุ) 
 นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
 
 

 

๓ 


